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66% van de vacatures zijn knelpuntvacatures

Waar of niet waar?



42,1 % van de werkzoekenden zonder werk
Is laaggeschoold

Waar of niet waar?



Studenten die afstuderen met een
academische master hebhen een hogere
kans op werk 1 jaar na afstuderen dan
studenten die afstuderen met een -;
professionele hachelor

Waar of niet waar?



/

/ .
Waar of niet waar?

Niet waar

’(&\

66% van de vacatures zijn knelpu%tures

427 % van de werkzoekenden zonder werk is
laaggeschoold

(T

Master studenten zijn 1 jaar na afstuderen sneller aan
het werk dan met een professionele bachelor

Waar
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Mentimeter



De arbeidsmarkt vandaag

Tewerkstelling



Arbeidsplaatsen

« 2.840.349 arbeidsplaatsen
(loontrekkenden en
zelfstandigen in hoofdberoep)
in het Vlaams gewest

» 703.409 zelfstandigen

« ondernemersgraad 10,9
Vlaams gewest

Bron: RSZ & RSVZ - provincies.incijfers.be (cijfers 2020)

1%2%

W arbeidsplaatsen in landbouw

B arbeidsplaatsen in industrie

¥ arbeidsplaatsen in bouw

i arbeidsplaatsen in commerciéle diensten

W arbeidsplaatsen in niet-commerciéle diensten
® arbeidsplaatsen in onbekende sector



Arbeidsplaatsen
provincies naar Naar sector 2020 - provincies

100% M landbouw [aantal]
Secto r M industrie [aantal]
M bouw [aantal]

B commerciéle diensten [aantal]

80% , _
niet-commerciéle diensten
[aantal]

M onbekende sector [aantal]
60% Eenheid
0 %
40%
20%
0%

Bron: RSZ & RSVZ - provincies.incijfers.be (cijfers 2020)

Antwerpen (Prov.
Limburg
Oost-Vlaanderen
Vlaams-Brabant
West-Vlaanderen

Brussels Hoofdstedelijk Gewest




Werkzaamheids
graad

Werkzaamheidsgraad naar geslacht en leeftijd
20-64 (Mannen en Vrouwen) - 2019

Belgié 70,3%
Viaams Gewest 75,2%



Werkzaamheids
graad

De werkzaamheidsgraad bij kansengroepen is te laag

e Kortgeschoolden: 54,3%
® 55 plussers: 54,9%
e Niet-EU: 61,9%

— We scoren daar beduidend lager dan het Europees gemiddelde

Anderzijds: bij sommige doelgroepen zéér hoge werkzaamheid
e  25-49-jarigen heeft Vlaanderen de 2 hoogste werkzaamheidsgraad van de EU

e hooggeschoolden ligt boven het EU-gemiddelde, bij hooggeschoolde
25-54-jarigen zelfs in de top 4.

Door de coronacrisis daalde de werkzaamheidsgraad, en er is meer....




Impact
coronacrisis op
de

evolutie in het
aantal
werkenden

Aantal werkenden neemt het sterkst af bij kwetsbare groepen

Grafiek 1: Procentuele evolutie van het aantal werkende personen van 15 jaar en ouder naar
geslacht, leeftijdsgroep, onderwijsniveau en nationaliteitsgroep (2019-2020)

Mannen I
Vrouwen .
{ N\

15-24 jaar
25-49 jaar
e 56 jaaTenTY
Laaggeschoold
Middengeschoold

\
Hooggeschoold

Belgische nationaliteit

iteit FLI28
l Nationaliteit niet-EU28

-10% -8% -6% -4% -2% 0 2% 4% 6%



Bovendien is 20,3% niet beroepsactief

20-64 jaar
3.841.998

Potentiéle
beroepsbevolking

6.562.183
miljoen @
‘ Werkzaamheids-
graad

2.887.466
75,2%

* 173.558
-0 I
‘ 780.974

20,3%

Niet-beroepsactief




De arbeidsmarkt vandaag

Werkzoekendencijfers en vacaturecijfers



Werkzoekenden
zonder werk

Het aantal werkzoekenden zonder werk op het laagste punt

Mannen & Vrouwen Werkzoekenden zonder werk
Totaal

280.000 |

260.000

240.000

220.000

200.000

180.000

e SRS

2020
2018

2019

Jan Feb Maart  April Mei Juni Juli Aug Sept Okt Nov Dec

Bron: https://arvastat.vdab.be

Situatie eind 2020
Grootste impact 1ste lockdown

Minder vacatures voor meer
werkzoekenden

Situatie september 2021
Niet in lijn met prognose 2020

Economie herleeft
Krapte keert terug



Werkzoekenden
zonder werk

Evolutie over 1 jaar van werkzoekenden zonder werk September 2021

Buiten Vlaanderen en BHG

Totaal 192.324 | -14,6% 960
Vlaanderen 188.091 | -14,8% -1.3%

Oost-Vlaanderen

A Limbur
est-Vlaanderen 42 797 .
S o 24903

: G -14,2% -16,0%
15,7% Vlaams-Brabant 3

27.929
-14,7%

Legende

L [m— |
-16,0% -120%  -80%  -40%  00%  +40%  +8,0% +12,0% +16,0%

Bron: https://arvastat.vdab.be



Tijdelijke
werkloosheid Tijdelijke werkloosheid droogt op

250.000
200.000
150.000
100.000

50.000

— AW ETPEN e LIMDUME s 0 0St-VIganderen s Vig@ms-Brabant e \West-Vizanderen

Van 741.627 (april 2020) naar 80.458 (juli 2021) tijdelijk werklozen in Vlaanderen @




Tijdelijke
werkloosheid

De 4 grootst getroffen sectoren (aandeel in de totale tijdelijke werkloosheid)

Industrie (26,9%) Groot en detailhandel, reparatie van auto’s
' en motorfietsen (14,6%)

Administratieve en ondersteunende
diensten (16,6%)

Verschaffen van accommodatie en S
maaltijden (14,6%)




Zwakkere
klantenprofielen

Leeftijd
< 25 jaar
25 t/m 39 jaar
40 t/m 54 jaar
>= 55 jaar

Studies
Laaggeschoold
Middengeschoold
Hooggeschoold
Onbekend

Werkloosheidsduur
< 1jaar
1tot 2 jaar
>=2 jaar

Nationaliteit
EU
Niet-EU

Origine
Autochtonen
Allochtonen

Arbeidsbeperking
Ja
Nee

Doelgroep controledienst
Ja
Nee

Weinig kennis NL
Ja
Nee

33.084
68.861
50.893
41.992

82633
69.684
42413

100

87.731
37.671
69.428

168.074
26.756

136.080
58.750

39.291
155.539

163.390
31.440

33.813
161.017

54,4% is 1 jaar of langer werkloos

17,0%
353%
26,1%
21,6%

42.4%
35,8%
21,8%

0.1%

45,0%
19,3%
35,6%

86,3%
13,7%

69,8%
30,2%

20,2%
79.8%

83.9%
16,1%

17.4%
82,6%

M 215%
W -16.0%
W -13.0%

I-71%

W -12.9%
W -145%
W-17.1%
. 49.0%

I 26.7%
| -1.4%
|-0.7%

W -14.8%
W -1256%

W -157%
W -115%

H-75%
M -16.1%

W -14.8%
W -128%

H-102%
W -153%



Concentratie
beroepsvoorkeuren
in 20 beroepen

Mannelijke inzetbare Mannelijke inzetbare
NWWI met alleen NWWZ met minstens
1 beroepsaspiratie
in deze 20 meest in deze 20 meest
gekozen beroepen gekozen beroepen
249% l € 62,9% ’
19.5%
18,6%
ns%

Beroepsaspiraties Vlaanderen — totaal

Mannen Vrouwen
86.447 Aantal inzetbare NWWZ 70.665
¥
Gemiddeld aantal
2'71 beroepsaspiraties 2,61
Vrouwelijke inzetbare Vrouwelijke inzetbare
NWWZ t minsts NWWZ t allee
234.376 s 184.281 .:‘.&: paitle’ Serespemip¥uths
2e 20 meest. in deze 20 meest
gekozen beroepen gekozen bercepen
£ 2
€ 451% e 56.2% > 723% > 39.8%

v

Magazijnmedewerker
Productiemedewerker

Verpakker

Koerier besteller

Winkelmedewerker

Schoonmaker van ruimten en lokalen
Heftruckchauffeur

Medewerker groene ruimtes
Keukenmedewerker
Onderhoudsvakman gebouwen
Administratief medewerker
Handlanger bouw

Lader-iosser

Algemeen bediende

Chauffeur particulier personenvervoer
Productieoperator voeding

Afwasser

Vertegenwoordiger

Schilder - decorateur

Verantwoordelijke verkoop

-

Administratief medewerker
Winkelmedewerker

Schoonmaker van ruimten en lokalen
Verkoper van kleding en accessoires
Algemeen bediende

Verpakker

Receptionist

Schoonmaker bij mensen thuls
Productiemedewerker
Keukenmedewerker

Kassier

Verkoper van voedingsmiddelen detailhandel
Begeleider kinderopvang

y medewerker in

Magazijnmedewerker
Commercieel medewerker
Afwasser

Verzorgende

Medewerker callcenter
Medewerker boekhouding

I 5%

I o

.

2%

VDAB



Aantal ontvangen
vacatures en
evolutie over 1 jaar

Het aantal rechtstreeks ontvangen vacatures blijft stijgen...

Evolutie over 1 jaar (Ontvangen vacatures in de laatste 12 maanden)  september 2021

Gewest Vlaanderen () 326.930 | +31,8% NECzU rechtstreeks aan VDAB gemeld

(*): Inclusief de vacatures van buiten Viaanderen

buiten Vlaanderen

Antwerpen
88.965 g4 \(
+34,5% .
Oost-Viaanderen —_— 4
West-Vlaanderen 74.404 ImoLTs (3'
61.216 +35,9% B A
+35,6% Hi.6%
l/f‘
v\
./h o
o - .
Legende
[ [ ~ 1Ia

-388% -29,1% -194% -97% 0,0% +9,7% +19,4% +29,1% +38,8%

Bron: https://arvastat.vdab be



Evolutie van het
aantal vacatures
naar sector

Stijgende trend in elke sector

TOP 10 aantal ontvangen vacatures (NECzU rechtstreeks aan VDAB gemeld) met
procentuele verhouding ten opzichte van 1 jaar geleden.
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De arbeidsmarkt vandaag

enkele feiten en trends op een rij
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Via welke bronnen /
kanalen leer |ij
momenteel over de
arbeidsmarkt?


http://www.mentimeter.com/

Via welke bronnen / kanalen leer jij momenteel over de arbeidsmarkt?
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Knelpunteconomie

Knelpuntberoepen zijn kansenberoepen

Knelpuntheroepen = kansenberoepen

Industriéle beroepen

vooral technische profielen!

Onderhoudsmecanicien, technici, tekenaars, ...
Bouwberoepen

Werfleider, bouwtechnici, ...
Zorgberoepen maar ook schrijnwerker, monteur CV, ...

Verpleegkundige, zorgkundige, ...

Knelpunteconomle

(L] LU AU LR o 'l



Top 10
knelpuntberoepen

Knelpuntberoepen zijn kansenberoepen

*Verpleegkundige

*Technicus industri€le relaties
*Conducteur bouw/werfleider
«Schoonmaker van mensen thuis
*Onderhoudsmecanicien
*Calculator bouw

*Technicus studiebureau bouw
*Bestuurder trekker-oplegger
*Analist ontwikkelaar ICT
*Boekhouder-accountant




Digitalisering

Digitalisering zal jobs creéren




Vergrijzing

Minder jongeren staan klaar

DOORSTROMINGSCOEFFICIENT AANTAL 15-24 JARIGEN TEN OPZICHTE VAN HET AANTAL
55-64 JARIGEN




Stijgend kwalificatieniveau - jobpolarisering

Loopbanen in Evolutie verdeling werkenden (15-64 jaar) naar jobkwalificatieniveau
verandering (Vlaams Gewest; 1993-2015, projectie 2016-2015)
70%
57,7%
60%
55,9%
50% 45.2%
Hooggeschoolde
N o kenniseconomie
35,4%
30,5%
30%
Verdringing
20%
11,8%
10,7%
S R
0%
I A R e R U O gt g
——Hoog ——Midden —Llaag




Loopbanen in

verandering

pupjuiud
opendwiod

eeuwse
vaardig-

heden -

| |ew

I

“Leer een mens een
beroep en hij heeft een job.
Leer een mens de
competenties van de
toekomst en hij heeft een
loopbaan.”

—
VDAB

Media
wijsheid \




Paradox

Levenslang leren

®* Versnelling in de
digitalisering leidt ertoe dat
houdbaarheidsdatum van
kwalificaties inkort

®* Verwachting van langer
werken: groot deel van de
bevolking zal vier of vijf
decennia eerder het
onderwijs zijn uitgestroomd

lemand die in de toekomst start
op 25 en verwacht wordt te
werken tot 69 (?), is op 50 maar
net voorbij de helft

- Niet meer volgen van opleiding is nu ook al
- vroege voorspeller van baanverlies!

Opleidingsparticipatie (25-64 jaar)

2020 Mannen en Vrouwen

Zweden
Finland
Denemarken
Nederland
Estland
Luxemburg
Frankrijk
Oostenrijk
Spanje
lerland
Malta
Brussels H. Gewest
Portugal

EU

Slovenié
Viaams Gewest
Duitsland
Belgié

Italié
Litouwen
Letland
Waals Gewest
Tsjechié
Hongarije
Cyprus
Griekenland
Polen
Kroatié
Slowakije
Bulgarije
Roemenié

I 10,3%
10,0%
I ©,27

8,4%
I 7,7%
7,7%
I 7,47
7,2%
7,2%
6,6%
==l
5,5%
51%
4,7%
4,1%
37%
3,2%
2,8%
1,6%
1,0%

0% 10%

20,0%
18,8%
17,1%
16,3%
13,0%
1,7%
11,0%
11,0%
1,0%
20%

28,6%
27,3%

30%



Opleidingen bij VDAB: zeer uitgebreid aanbod aan opleidingen

Opleidingslandschag

Online leren

e Opleidingen: meer dan 300 gratis opleidingen (talen, grafische, bureautica, sociale
vaardigheden, leidinggeven, administratie

e Online workshops: persoonlijke ontwikkeling, communicatie, MS office, grafische
kennis, solliciteren, digitalisering, ...

e Webinars: interessante topics rond solliciteren of werk bijv. moeilijke
sollicitatievragen beantwoorden

Opleidingen bij VDAB of partners
Zowel kortdurende opleidingen als langdurige opleidingen waarin een cursist kwalificatie
of een diploma kan behalen. Diplomatrajecten zijn nagenoeg enkel voor

knelpuntberoepen!

Leren op de werkvloer (IBO — BIS — Korte opleiding met stage ...)

Voetnoot: overzicht opleidingen onderwijs [ onderwijskiezer



https://www.vdab.be/opleidingen
https://www.onderwijskiezer.be/v2/index.php

Arbeidsmarkttools



Werkloosheidsstatistieken en vacaturegegevens

» statistieken over de werkloosheid en de vacatures

» basisstatistieken alsook de mogelijkheid om zelf gedetailleerde
tabellen en tijdreeksen samen te stellen

« beschikbaar tot op gemeentelijk niveau - voor sommige
gemeenten ook tot op wijkniveau

« maandelijks geactualiseerd

l-; L ol o I.l .l. . -ll |
“ .
|‘/I‘
|

|
i. I- |' " -“ ap . ;lii !



https://arvastat.vdab.be/arvastat_basisstatistieken_vacatures.html

Beroepen in Cijfers per beroep
cijfers

per beroep een overzicht van de vacatures en het aantal nwwz

* interactieve overzichtskaart

« benchmark beroepen in beroepsgroep — i e it
Technicus productieproces en methodes
370 A‘-vn'-::'.:‘"vﬁi o 212 -:'v.-.ﬂ‘»' e e L | M'i
« informatie knelpuntberoep b e ey

=1y, x ey L e v v A b g sy

« detailgegevens wz en vacatures

« maandelijks geactualiseerde data



http://dl01429v.ops.vdab.be/beroep_stat/beroep_stat.html

Kans op werk na afstuderen

Schoolverlaters
rapport

«Aantal schoolverlaters (SV) dat 1 jaar na afstuderen nog werkzoekend (WZ2Z) is
*Tewerkstellingskansen die de verschillende studierichtingen bieden

*Basisresultaten in het schoolverlatersrapport

Via online, interactieve toepassing detailgegevens per studierichting



https://www.vdab.be/sites/web/files/doc/schoolverlaters/schoolverlatersrapport2021.pdf
https://www.vdab.be/trendsdoc/schoolverlaters/detail/default.shtml
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Wat heb je onthouden
van deze Pitstop
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VDAB
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Wat heb je onthouden van deze Pitstop 'Arbeidsmarkt vandaag' ?



A «

ann.perrett@vdab.be

Vragen 7?7

anne.caelen@vdab.be
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Let’s get to work!

Zie ook op het extranet

ann.perrett@vdab.be anne.caelen@vdab.be


https://extranet.vdab.be/voor-jou-als-partner/opleiding-en-tools/arbeidsmarktinformatie

Startersgids!
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Meer info op extranet



https://extranet.vdab.be/themas/loopbaanbegeleiding/pitstops

% Pitstop Loopbaanbegeleiding

Bedankt en tot bij de volgende pitstop!

Contact: david.meulemans@vdab.be of goele.vermeiren@vdab.be m—



mailto:david.meulemans@vdab.be
mailto:goele.vermeiren@vdab.be

Meer informatie

oer
arbeidsmarktcijfers
en andere
interessante
bronnen

Website: VDAB trends en cijfers

Vind een opleiding

Nota: Bronnen van arbeidsmarktinformatie

Meer info arvastat? Brochure Arvastat en helpfunctie Arvastat

VDAB Knelpuntberoepenlijst

Steunpunt werk: inclusieve benadering van het arbeidspotentieel



https://www.vdab.be/trends
https://www.vdab.be/opleidingen/aanbod?p=1
https://arvastat.vdab.be/help/bronnen_van_arbeidsmarktinformatie.pdf
https://arvastat.vdab.be/brochure_Arvastat.pdf
https://arvastat.vdab.be/help.html
https://www.vdab.be/trends/knelpuntberoepen
https://www.steunpuntwerk.be/node/3965

