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Gastsprekers Pitstop ACLVB:

Katrien Van Sinay Mieke Ruysschaert
Adviseur van de Regionales Sociaal dienstverlener arbeidsrecht en werkloosheid

& Jongerenmedewerker Vlaams-Brabant
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PITSTOP ACLVB: wat bespreken we?

* Wie?

e Waar?

* Waarvoor?
e Hoe?

e Extra’s!
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ACLVB, de liberale vakbond

Algemene Centrale der Liberale Vakbonden van Belgié

ONS LOGO

Het logo stelt het silhouet voor van een mens die de toekomst met vertrouwen
tegemoet ziet. De schaduw refereert dan weer naar een vogel met uitgeslagen
vleugels.

ONZE MISSIE

Sociale bescherming van werknemers en sociale rechthebbenden.

ONZE VISIE

ledereen moet de mogelijkheid hebben om zich te ontplooien en zo zijn/haar

persoonlijke situatie te verbeteren door zoveel mogelijk eigen keuzes te maken. LIBERALE VAKBOND

ONZE WAARDEN

Vrijheid, verantwoordelijkheid, verdraagzaamheid en solidariteit.
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wWakbond!

Politiek onafhankelijk
Individu centraal

Ideeén en oplossingen
Eigen keuzes
Focus op overleg

VAKBOND
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ACLVB, partner van je loopbaan!

Ons gemeenschappelijk doel?
*  Werken met én voor mensen!
ne Plaatselijke aanpak primeert

*  Voor al jouw vragen kan je terecht bij jouw
lokaal secretariaat of jouw afgevaardigde in
het bedrijf

*  Gelijkaardige spreiding loopbaancentra en
secretariaten van ACLVB

~_1
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Onze dienstverlening

We omkaderen onze leden op alle niveau’s!

Nationale
werking

€ NATIONAAL

3
Regionales

© REGIONAAL

15 zones e LOKAAL

in VL-BR -
WL
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Onze dienstverlening

We omkaderen onze leden op meerdere niveau’s!

|
it i € NATIONAAL
: =  Studiedienst
Regionales = Dienst Sociale Zekerheid

= Dienst Bedrijfsondersteuning

NET =  Dijenst Sectoren
inVL—BR - . .
" WL = Juridische dienst
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Onze dienstverlening

We omkaderen onze leden op meerdere niveau’s!

Nationale
werking e REGIONAAL
= VIaams Regionale
3
Regionales = Studiedienst
= Comé
* Freezbe
15 zones = Podcasts & infoavonden
in VL—BR - )
wL = Brusselse Regionale

= Waalse Regionale

20/02/2024



Onze dienstverlening

We omkaderen onze leden op meerdere niveau’s!

Nationale

werking ©) LokraL
= Syndicale werking in de bedrijven
3 = Lokale dienstverlening @ 15 zones
Regionales = Bestendig secretarissen = Bedrijfsonderhandelaar
= Verantwoordelijke syndicale ondersteuning
= Syndicaal afgevaardigden en militanten

15 zones
in VL—BR - = Individuele werking in de uitbetalingsinstelling

WL =  Lokale dienstverlening @ 15 zones
= Advies, begeleiding en rechtspraak

= Sociaal dienstverlener arbeidsrecht en werkloosheid

~_1

ACLVB

10 20/02/2024 LIBERALE VAKBOND




ACLVB, sterk vertegenwoordigd op alle niveau’s!

VAKBOND
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ACLVB, dienstverlening voor jou!
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Nationale dienstverlening - sectoren

Privé sector = ACLVB

&

g

Aanvullend PC

Chemie en energie

Diensten aan personen

Handel

Hout en bouw

Interim

Non-profit en onderwijs

Sport, ontspanning en media

Vervoer en luchtvaart

Vrije beroepen
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Bouwmaterialen en grondstoffen

Diensten aan ondernemingen

Financiéle diensten

Havens en maritieme activiteiten

Huisvesting

Metaal

Papier en karton

Textiel, leder en schoeisel

Voeding, horeca en groene

sectoren

VSOA-Defensie

Bezoek de website [
Lozenbers 2

1932 ZAVENTEM
Tel: 02/223.57.01

info@vsoa-defensie.be

VSOA-Onderwijs

Bezoek de website

Boudewijnlaan 20-21
1000 BRUSSEL
Tel: 02/529.81.30

info@vsoa-onderwijs.be

VSOA-Rechterlijke
orde

Bezoek de website F

Cemrumpgaler-8ick 2
Klgerkopersstrast 1517
1000 BRUSSEL

Tet 02/51305.55

info@ro-vsoa.be

Openbare sector = VSOA

VSOA-FGGA

Bezoek de website [
Boudewijnlzan 20-21

1000 BRUSSEL
Tel: 02/201.19.77

info@vsoa-g2.eu

VSOA-Politie

Bezoek de website [
Minervasiras: 3

1930 ZAVENTEM
Tel: 02/660.59.11

info@vsoa-pol.be

VSOA-Spoor

Bezoek de website

n 20-21 (Sde verdieping)

Tel: 025495223

secretariaat@vsoa-rail.be

VSOA-Financién

Bezoek de website [

Centrumzsleri-Blok 2
Kleerkopersstrsst 15-17
1000 BRUSSEL

Tek 02/226.41.11

info@vsoa-sifp-fin.eu

VS0A-Post

Bezoek de website OF

Cenrumasleri 244 (3e verdieping)
1000 SRUSSEL.
Tel: 02/223.00.20

post@vsoa-post.be

SLFP-Enseignement

Bezoek de website

Rue du Commerce. 20
1000 BRUXELLES.
Tel: 02/548.00.20

secretariat@sifp-enseignement.be

20/02/2024

VSOA-LRB

Bezoek de website [

Wetstraat 28 (bus 11)
1040 BRUSSEL
Tel: 02/201.14.00

contact@sifpvsoa.be

VSOA-Proximus

Bezoek de website [
Prinses Elizabathplein 12
1030 BRUSSEL

Tel: 02/245.21.20

Fax 02/245.27 34

vsoa.proximus@skynet.be

Ik werk bij...
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ACLVB.be — Mijn sector

Cases in de praktijk

Sakir (33 jaar) uit Aalst volgt loopbaanbegeleiding via je loopbaancentrum:
v’ Sakir zou graag ontslag nemen bij zijn huidige werkgever,
v' Hij werd geholpen door jou met het in kaart brengen van zijn talenten en vaardigheden,
v' Jullie hebben samen de arbeidsmarkt verkend,

Loopbaanbegeleiding: De ACLVB:

Arbeidsmarktverkenning Sector — Handel — PC 202.01 Middelgrote levensmiddelenbedrijven
* Arbeidsinhoud Deze 4 A’s zijn functie-en bedrijfsgebonden en kan je uiteraard niet afleiden uit onze

* Arbeidsomstandigheden sectorinformatie.

* Arbeidsorganisatie
* Arbeidsverhoudingen

* Arbeidsvoorwaarden * Loon-en arbeidsvoorwaarden:
- Loon: min. € 2100 netto, EP, ecocheques - Arbeidsduur: 36,30u/week
- Woon-werkverkeer: auto liefst vergoed - Loon: Barema’s te raadplegen, brutolonen!
- Werktijden: daguren, liefst niet op zondag - Premies: EP, extra vergoedingen, ecocheques, kinderopvang, jaarlijkse premie
- Contract: onbepaalde duur | Extra vergoedingen: Premies voor koopzondagen

- Vervoerskosten: wagen is niet vergoed
- Extra verlof: ADV
- Tijdskrediet / Thematisch verlof / Aanmoedigingspremie

~_1
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Lokale aanpak primeert

Secretariaten zijn eerstelijnscontact!
v'15 zones en 130-tal secretariaten

. . ' vakantie aeeeeeeeer
v'Contact met interne diensten en personen

v'Voor al je vragen!
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Bereikbaarheid is troef!

¥ De ACLVB, altijd in jouw buurt!:

Gemeente

Zoek ACLVEB in je buurt »

Bekijk de openingsuren )

16

9 Koning Albertlaan 93 , 9000 Gent

L, 09/306.75.00

M oent@aclvb be

ma 5-2

8:30-12:00

Open
= 900- 1200

Tel=fonisch
bereikhaar

13:00- 16:00
Telefenisch bereikbaar

14:00- 1800
Gesloten

di 6-2

8:30-12:00

Open
3:00-12:00

Telefonisch
bersikhaar

13:00- 16:00
Telefonisch bereikbaar

5-9FEB 2024

wo 7-2

5:00-12:00
Telefonisch
barsikbzar

1300 - 16:00
Telefonisch bereikbaar

1400 - 18:00
Gesloten

do 8-2

B8:30-12:00

Op afspraak
L 3:00-12:00

Telefanisch
bereikhaar

13:00-16:00
Telefonisch bereikbaar

14:00- 18:00
Open

20/02/2024

vr9-2

830-1200
Op afspraak

5:00-12:00
Telefonisch
hersikhaar

ACLVB
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In de bedrijven

ACLVB STEUNT HET
DELHAIZEPERSONEEL

WF— —

Bestendig secretarissen Vakbondsafgevaardigden

* volgen elk een aantal bedrijven en sectoren op in hun zone. *  Zijn werknemers van de onderneming
* zullen onder andere cao-onderhandelingen voeren, *  Worden verkozen of aangeduid
* herstructureringen begeleiden, *  Vertegenwoordigen de bij een vakbond aangesloten
* bedrijfskernen opvolgen, personeelsleden bij de werkgever

» afgevaardigden bijstaan,...
*  zij waken erover dat binnen je onderneming alles volgens
de wettelijke regels verloopt.

~_1
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BOOST SOCIALE VERKIEZINGEN 2024
HET OVERLEG www.wordkandidaat.be




ACLVB.be — Mijn sector

Cases in de praktijk

Marco (59 jaar) uit Dilsen-Stokkem volgt loopbaanbegeleiding via je loopbaancentrum:
v' Marco werkt als productie operator in de voedingssector (PC 118),
v’ Hij heeft een intern conflict op de werkvloer dat al even aansleept,
v’ Hij merkt dat hij de stress thuis op zijn gezin begint uit te werken,
v’ Hij is in begeleiding bij je om na te gaan wat zijn opties zijn op de arbeidsmarkt,
v’ Hij is aangesloten bij de ACLVB maar weet niet wie hij binnen het bedrijf hierover kan aanspreken.

Loopbaanbegeleiding

De ACLVB

Balans tussen werk en privé

Aanbieden bij zijn lokaal secretariaat

Inzicht in de arbeidsmarkt
- Met behulp van de ACLVB website ‘Mijn sector’ samen de
privé markt verkennen: Loon- en arbeidsvoorwaarden per PC

Zijn lokaal secretariaat kan Marco in contact brengen met:
- de Bestendig Secretaris: verantwoordelijk voor de voedingssector in zijn regio
- de Afgevaardigden: in verkozen voor ACLVB binnen zijn bedrijf

Inzichtin je waarden en interesses

Mogelijk kan via bemiddeling door onze Bestendig Secretaris of Afgevaardigden
intern een oplossing gevonden worden om het conflict te de-escaleren.

19
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Werkloosheid

ACLVB als uitbetalingsinstelling!

i ?
Secretariaten zijn eerstelijnscontact! Volledig werkl?os'
v'15 zones en 130-tal secretariaten ACLVB betaalt je

v'Voor al je vragen over werkloosheid snel en correct!

v'Tussenpersoon tussen werkloze en de RVA . . .
Vul je papieren of elektronische

controlekaart zorgvuldig in en
bezorg deze op het einde van

wat te doen de maand aan je ACLVB-kantoor.
bij tijdelijke
werkloosheid?

Maak je lid via
www.aclvb.be/nl/word-lid s 5 s ot
i il Meer info www.aclvb.be/nl/secretariaten/provincies ACLVB
coronacrisis-lees-hier-hoe-

we-je-verder-helpen

Vul het formulier in voor
je tijdelijke werkloosheid
TP VAN PE PAG:

check bij je werkgever of hij/zij de
g ook heeft ingediend bij de RVA.
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ACLVB als uitbetalingsinstelling

Cases in de praktijk

Saskia (43 jaar) uit Aarschot volgt loopbaanbegeleiding via je loopbaancentrum:
v’ Saskia voelde dat ze ontslagen ging worden en bestelde net op tijd haar loopbaancheques,
v’ Ze werd recent ontslagen en moet nu werkloosheidsuitkeringen als volledige werkloze na arbeid aanvragen,
v’ Uit jullie begeleiding kwam naar boven dat ze zich wenst om te scholen tot Verzekeringsadviseur,
v’ Dit is een knelpuntberoep: er zijn kwantitatief en kwalitatief te weinig Verzekeringsadviseurs
(https.//www.vdab.be/trends/knelpuntberoepen)
v’ Ze vraagt zich wel af wat de Loon- & Arbeidsvoorwaarden zijn binnen de sector?

Loopbaanbegeleiding De ACLVB

Inzicht in je talenten en vaardigheden Aanbieden bij haar lokaal secretariaat: de uitbetalingsinstelling:

- uitkeringsaanvraag opstellen: met C4, inschrijvingsbewijs VDAB, C1, etc
- maandelijks uitkering betalen: met controlekaart analoog of digitaal

- vrijstelling wegens opleiding: reglementering uitleggen

Inzicht in de opleidingsmarkt Aanbieden bij haar lokaal secretariaat: de uitbetalingsinstelling:
- inzicht in de Loon- & Arbeidsvoorwaarden: via de website: Mijn sector

21 20/02/2024
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https://www.vdab.be/trends/knelpuntberoepen

Pensioen- & loonsimulaties

Onze simulaties en
dienstverlening gaan ruimer

dan die van Mypension.be

Hulp nodig bij loopbaankeuzes? De ACLVB bekijkt

Dienst Sociale Zekerheid voor jou de totale netto impact op korte en lange termijn.

22

wij maken pensioensimulaties die tot op de dag van vandaag verder gaan dan die via MyPension.be

wij simuleren je pensioenbedrag en vroegst mogelijke pensioendatum zodat jij de impact kent op je
... loopbaankeuzes : bvb. deeltijds werk of inruilen van brutoloon in het kader van een cafetariaplan
... loopbaangebeurtenissen: bvb. werkloosheid

Wij maken loonsimulatie zodat jij bij het maken van je loopbaankeuzes
exact weet wat je op maandbasis meer of minder zult verdienen.

ACLVB, jouw partner bij pensioen-
en (einde)loopbaanvragen

v~ Watis de impact van mijn loopbaan-
keuzes op mijn pensioenbedrag en -datum?
Zijn mijn gegevens carrect in MyPension?
v Ennog veel meer!

Vind je ACLVB-kantoor op www.aclvb.be/nl/secretariaten] Welkom!

~_1
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Juridisch advies & bijstand

Juridische dienst

= Wanneer een werknemer nood heeft aan juridische bijstand na
= een conflictop het werk,
=  bij een geschil met de RVA of
= een sociale zekerheidsinstantie.

= Onze oplossingsgerichte, efficiénte en no-nonsense aanpakis waarom je voor onze dienstverlening kiest!

Arbeidsrecht Sociaal Zekerheidsrecht

Gewaarborgd loon in geval van ziekte, achterstallig loon, betwisting barema, Arbeidsongeval : erkenning, medische betwisting, betwisting basisloon,

bijkomende opzegvergoeding, overuren terugbetaling kosten

Bescherming bij discriminatie, verkozenen, kandidaten OR/CPBW, zwangerschap, Beroepsziekte : erkenning beroepsziekte, weigering erkenning TAO of BAO,

tijdskrediet, ouderschapsverlof, educatief verlof, etc weigering verwijdering, betwisting basisloon

Betwisting ontslag dringende reden, mondeling ontslag, ontslagmotivering, Groeipremie (kinderbijslag): weigering uitbetaling, weigering verhoogde

kennelijk onredelijk ontslag, overmacht medische reden, groeipremie, terugvordering groeipremie

Faillissement Werkloosheid

Eénzijdige wijziging van de essentiéle arbeidsvoorwaarden Ziekteverzekering : erkenning arbeidsongeschiktheid, terugvordering
uitkering ZIV

~_1
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ACLVB als uitbetalingsinstelling & juridisch advies en bijstand

Cases in de praktijk

Robin (29 jaar) uit Drongen volgt loopbaanbegeleiding via je loopbaancentrum: - ITF
v’ Hij vangt signalen op dat het niet goed gaat met het bedrijf, in de faillissements-
v’ Hij werkt voltijds in de bouwsector sinds zijn 21¢, dit is zijn eerste werkgever, procedure
v’ Zijn bedrijf gaat failliet tussen jullie eerste en tweede uur begeleiding,
v’ Hij is in paniek en weet niet goed wat nu te doen?

Loopbaanbegeleiding De ACLVB

Hulp bij solliciteren en stappen naar werk Aanbieden bij zijn lokaal secretariaat:
- volledig werkloos : provisionele vergoedingen aanvragen

Opbouwen en inzetten van je netwerk Zijn lokaal secretariaat helpt met:

- een juridisch dossier op te maken wegens faillissement

- de juridische dienst zal zijn faillissementsdossier opvolgen
met het Fonds Sluiting Ondernemingen (FSO) en Regsol

Vrije visie, eigen stem | ACLVB

ACLVB
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FREEZBE, jongerenwerking van ACLVB

Freezbe, dat is de jongerenvakbond van ACLVBE.

~—1| Freezbe werkt met je mee!
ACLVB |

e ) O wwwifreezbe.be

Wij komen op voor de rechten van jobstudenten, schoolverlaters,
werkzoekenden, en jonge werknemers. We helpen je op weg met
een heleboel informatie en advies. Zit je met een probleem?

Dan zijn wij er om jou te helpen!

Sollicitatietips Jeugdvakantie Jobstudent Uitzendarbeid Duaal leren

~_1
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COME, opleidingscentrum voor ACLVB-leden

COMPETENT 1IN ENGAGEMENT

™ comé
comem

. ‘ afgevaardigden en militanten in hun engagement

|8y om zo bij te dragen aan een positief en innovatief werkklimaa

» =

y

Y \ / * P Comé versterkt, verbindt en motiveert werknemers,
Vormingsaanbod voor werknemers :

:Zu ' ', N\

f * Rechtenen plichten op het werk 2023-2024

¥ l v b/ A\ y/ , v A : 9 Sfacto.ralfevormlng
- e I ! oo e g ’ e Fiscaliteit

~
Y~
Vo

De ondernemingsorganen

t’»;
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Als ACLVB-lid heb jij
gratis toegang
tot onze Weetwijzer!

- Een uniek overzicht van
de sociale wetgeving

- Meer dan 1500 pagina’s
up-to-date info

27

Een uniek overzicht van de sociale wetgeving!
= Individueel arbeidsrecht
= Collectief arbeidsrecht
= Arbeidsreglementering
= Sociale zekerheid

Nergens anders vind je al deze juridische info
in één overzicht gebundeld.

De Weetwijzer wordt online regelmatig geiipdatet,
zo ben je zeker dat je steeds correct geinformeerd bent!

~_1
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Weetwijzer.be

28
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ACLVB ® Miin account

LN i SIHE

Welkom op de Weetwijzer

Individueel arbeidsrecht

Een oversenkomst als handelsveriegenwoordiger of
als bediende, voltijds, voor bepaalde duwr.....7 Wat fe
deen bij ziekie, huwelijk, poliiek mandaat, tijdelijke
werkicosheid, .. 7 Studentenarbeid, thuiswerk, ontslag

&n opzegging ...

Arbeidsreglementering

Hoe wordt tijdskrediet geregeld, welke elementen
worden als loon aanzien, hoevee! uren mag er per
dag, per maand, per jaar gewerkl worden? Het
arbeidsreglement. de anti-discriminatiewetgeving, het
gezondheidstoezicht van de werknemers, psycho-
sociale aspecten op het werk. .

= Min priniist

>

E* Uitloggen

il

Collectief arbeidsrecht

Hier vindt u alle elementen die van toepassing zijn op
een groep werknemers: paritaire comités, collectisve
arbeidzoversenkomsten, ondermemingsraad, comité
voor preventie en beschemming op het werk, overgang
van ondememing.

Sociale zekerheid

WWat is loon voor de RSZ7 Wanneer zijn bijdragen
verschuldigd? Wat bij een tewerkstelling in het
buitenland?

Wat fe doen bij een arbeidsongeval ? \Wat als hei werk
je ziek maaki? In bed gekluisterd met griep? Op welke
vitkeringen aanspraak maken 7

>

20/02/2024
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360° Dienstverlening

Wij willen je niet alleen bijstaan
in werk gerelateerde kwesties,
maar ook in je leven naast je job.

ACLVB

werkt met

Deze thema's deel uitmaken van onze 360° dienstverlening:

. Digitale ondersteuning

. Rechten als huurder of verhuurder
. Samenlevingsvormen

. Bijverdienen

. Erfenis

. Grensarbeid

. Premies en tegemoetkomingen

. Loopbaan

. Fiscaliteit

10. Mobiliteit

je mee

O oONOULTLA, WN -

ACLVB
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360° Dienstverlening: Loopbaan

ACLVB-Loopbaanbegeleider

*  Loopbaanbegeleiding op maat
- Bekijken van je mogelijkheden op de arbeidsmarkt
- Concrete sollicitatietips
- Opleidingsmogelijkheden op en naast de werkvloer
- Advies en begeleiding bij elke nieuwe loopbaanwending

« €45+ €45 eigen inbreng

- Wordt terugbetaald aan ACLVB leden die de loopbaanbegeleiding
volgen bij onze ACLVB Loopbaanbegeleider

Nieuw jaar, nieuwe job?
Blijf niet bij de pakjes zitten!

\’
Alle info op www.aclvb.be/nl/loopbaanbegeleiding-praktisch

30

ACLVB-Loopbaanconsulent

. Advies en ondersteuning bij

loopbaanproblemen
. Conflicten of pesten op het werk
. Re-integratie na periode van langdurende ziekte, RIT 2.0
= Medische overmacht, medisch ontslag

. Hulp bij het invullen van je online VDAB-
loopbaandossier

Groepssessies
Individuele begeleiding

* @)
W o
.

RS

| SLACHTOFFER

OP HET WERK?

Klein team of groot bedrijf,
ACLVB luistert naar je!

~_1

ACLVB

R j
Alle info vind je op www.aclvb.be/nl/pesten-op-het-werk-0 ACLVB
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360° Dienstverlening: Fiscaliteit

Vragen over het aanslagbiljet Fiscale prognoses

in de personenbelasting? *  Centrale dienstverlening
*  Fiscale impact van loopbaanbeslissingen in

kaart brengen
* Aanslagbiljet aanleveren en bijkomende
stukken

Zitdagen personenbelasting

*  Lokale dienstverlening in de zones

*  Assistentie invullen belastingaangifte/op
afspraak

e Assistentie indienen bezwaarschrift

www.aclvb.be/nl/publicaties
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31 20/02/2024 ACLVB




360° Dienstverlening

Cases in de praktijk

Janos (51 jaar) uit Mechelen volgt loopbaanbegeleiding via je loopbaancentrum:
v’ Janos wordt momenteel gepest op zijn werk door zijn collega’s,
v’ Hij wenst ander werk te zoeken en vraagt daarbij je hulp,
v’ Momenteel is hij afwezig wegens ziekte, hij is overspannen en uit balans,
v’ Hij stelt zich vragen bij de gevolgen van het tekenen van een ontslag in onderling akkoord, wat dan met zijn flexijob?

Loopbaanbegeleiding De ACLVB

Balans tussen werk en privé Aanbieden bij zijn lokaal secretariaat:
- 360° dienstverlening: loopbaan: afspraak bij loopbaanconsulent:
omkadering en advies bij pesten op het werk

Inzichtin de arbeidsmarkt Aanbieden bij zijn lokaal secretariaat:
- vragen over individueel arbeidsrecht : ontslag onderling akkoord

Hulp bij solliciteren en stappen naar werk Aanbieden bij zijn lokaal secretariaat:
- 360° dienstverlening: bijverdienen: mag hij nog werken op zijn flexijob?

ACLVB
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ACLVB ledenbijdrage

Wat kost het je?

Wij zijn als een verzekering,
= Je hoop dat je ons nooit nodig hebt,
= Je bent blij dat je een verzekering hebt
wanneer het risico zich voordoet

Welke voordelen bieden we?
Wij bieden je...
gemoedsrust,
service door je te ontzorgen,
overleg en bemiddeling bij conflicten,
verdediging van je rechten in een juridisch geschil,
financiéle voordelen om je koopkracht te versterken,
lokale dienstverlening op maat.

LUK
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ACLVB ledenbijdrage

Maandelijkse bijdragen 2023

Werknemers

Jonge werknemers -25 jaar

Halftijds (< of = 20 uur/36 uur)

Volledig tijdskrediet (max. 1 jaar)

Volledig werklozen, werkloosheid met bedrijfstoeslag

Volledig werklozen, gezinshoofden (na 1 jaar)
Niet-actieven/onthaalouders/gepensioneerden (solidariteitsbijdrage)
Zieken - Invaliden (na 3 maand)

Inschakelingsuitkeringen (max. 6 maand)
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€18,90

€17

€1310

€13.10

€12,80

€11,30

€6,10

€1310

€990

Afhankelijk van je hoedanigheid

Juridische bijstand

v’ Gratis bijstand bij minimum 1 jaar betalend lidmaatschap.
v’ Zo nietis er een forfait van € 300 te betalen.

Loyaliteit versus Flexibiliteit

~_1
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ACLVB, ledenvoordelen

Welke voordelen heb je als lid van de ACLVB?

= ACLVB Premies:
= syndicale premie, afhankelijkvan PC bvb € 145 of € 90
= stakerssteunna 6 maanden lidmaatschap € 40 of € 20
= bestaanszekerheidsvergoedingen, (langdurige ziekte schoonmaak, voeding, bouw, metaal, etc) € 95 of € 48
= solidariteitspremies, (huwelijk, geboorte, pensioen) € 50 of €75
= |oopbaancheques£ 45 of € 90

= ACLVB Voordelenplatform

= www.voordelen.aclvb.be

= ACLVB Vakantiehuizen

= cazura.be

——~— Locaties v Accommodaties
CAZURA
Blankenberge
Oostende
Middelkerke

= . Westende

‘i"_,:j 4 De Panne
=

Barvaux

ACLVB
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ACLVB, ledenbijdrage & ledenvoordelen

Cases in de praktijk

Sharon (31 jaar), uit Arendonk
v’ werkt van haar 22e voltijds,
v’ ze is pas mama geworden,
v’ ze voelt dat haar huidige job niet meer past bij haar nieuw leven als mama,
v’ ze werkte bij een luchtvaartmaatschappij (PC 315.02),
v’ ze is al sinds haar 22e aangesloten bij de ACLVB,
v’ ze heeft haar eerste loopbaancheque via de loopbaanbegeleider van de ACLVB ingezet.

Haar ledenbijdrage dit jaar : | Ledenbijdrage (12 x € 18,90) € 226,80
- Syndicale premie (PC315,02) - € 145,00
- Geboortepremie - € 50,00
- Loopbaancheque - € 45,00
SALDO : Geen ledenbijdrage dit jaar, enkel voordeel! - € 13,20

- ACLVB
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ACLVB ledenmagazine

Lees onze VRUUIT maandelijks gratis

2-Maandelijks ledenblad
Brug van communicatie tussen de ACLVB en onze leden

Concrete ACLVB Acties
v Ledenvoordelen
v Acties

Actuele informatie rond actuele thema's
v’ Arbeidsrecht
v’ Europese wetgeving
v Werkloosheid

ACLVB
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ACLVB publicaties

Unze simulaties en
dienstverlening gaan ruimer
dan die van Mypension.be

Wegwijs in de
uitzendarbeid

SWT in 2023 -2025

Hulp nodig bij loopbaankeuzes? De ACLVB bekijkt
voor jou de totale netto impact op korte en lange termijn

Ovrrimn ¢ tapvecetenid ses taeh et of moey
36 be gan merhen oo pergakem o0 e of
L et s opersere v curderachagaverial? OF

Wi o Tt e i marien?
Do ACL
laste
ol "
moverwogen beunang e
25 haem jo et errhed e wetes w2 o5 Maand
s
tnen we
Py Py

Wrms o Gebraih te manen v an dezs eebe duest
verleeinng? Mask e0n aprah en 42 srel mas een
MLV hansoor

ot | o | Bl
Vrije visie, eigen stem |ACLVB Vrije visie, eigen stem ELXP Vrije visie, eigen stem AC!.!P
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ACLVB legt het uit

ACLVB
logt- ot et

PODCAST

nu ook te beluisteren op eSpoﬁfy
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RoBEAET)

S Cafetariaplannen: voordeel of risico voor de werknemer?

De pensioenhervorming

Is er iemand die nog wijs raakt uit het verloop van de werkzaamheden rond de
pensioenhervorming die de huidige regering wenst uit te voeren? Het zou ons nie...

See more

Nieuwigheden in je belastingaangifte 2023

Bijna juni... we moeten weer onze belastingbrief invullen.
De aangifte personenbelasting van het aanslagjaar 2023 bevat toch een aantal ...

See more

Jun 13, 2023

18:17

May 23, 2023

23:27
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Infosessies: webinars online en/of info-avonden

Verschillende
thema’s:

bijverdienen,
Volg onze online infosessie tijdskrediet &
rond landingsbanen

j | : : — | thematisch verlof,
= \ INFOAVOND I8 B

energie, etc

Tijdskrediet en landingsbanen
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ACLVB.be
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Ik heb een vraag over:

Ac LVB Loopbaanbegeleiding
LIBERALE VAKBOND.

Elektronische controlekaart

Te koud of te warm op het werk?

Eindejaarzpremie

Meer onderwerpen

We laden ons op voor de sociale verkiezingen. Save the

date van 13 tot en met 26 mei 2024!

Ontdek hier meer info

=

Q De ACLVB, altijd in jouw buurt!:

Dossiers & thema's

herstructurering?

» Platformwerkers verdienen waardige
arbeidsomstandigheden

» Doelstellingen 2030

» Sectorale onderhandelingen 2023-2024
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Lid worden

» Ontdek meer over lid zijn van ACLVB.

» Vraag nu online je lidmaatschap aan.

» Of vul dit formulier [Hin en bezorg het ons.

» Woon je in het buitenland en werk je in Belgie?
Sluit je hier online aan.

= Overzicht

Mijn werkloosheidsdossier

Uitkering aanwragen

Werkloosheidsuitkeringen

Hoe kunnen we je helpen?

Weetwijzer »
Werkloosheidsuitkeringen »
Mijn Werkloosheidsdossier y
Elektronische controlekaart '
Bruto-nettocalculator y
ACLVB Voordelen )
Reserveer vakantiehuizen »
360° dienstverlening '

20/02/2024
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ACLVB.be

= Overzicht

~1

ACLVB Overzicht

LIBERALE VAKBORD

Home 3 Owerzicht

ACLVB

- Ower ACLVE - Onze secretaristen - Ledenbijdragen

- Actualiteit - Publicaties - Ledenmagazine

- Ledenvoordelen - VWakantiehuizen - Gelijkheid MY DWO=MEN]

- Jangerenwerking - Internationale en Europeze betrekkingen - Beweging voor Internationale Solidariteit

- Kaderwerking

~_1
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ACLVB vacatures

Wil je werken in een positieve, boeiende en dynamische
omgeving?

Wij zijn een professionele organisatie die de toekomst met
vertrouwen tegemoet ziet, waar je ruimte krijgt voor overleg,
met een menselijke aanpak, én werkt in een aangename
werksfeer.

PROFIELEN :

. Kennis van arbeidsrecht

. Kennis van sociaal zekerheidsrecht
. Payroll adviseurs

. IT profielen

. Communicatie

. Juristen

NIEUWE COLLEGA?

WAAG SNEL JE KANS www.aclvb.be/nl/vacature

MMM SCIAD P&\ U[\ASCI[NLE \j
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BEDANKT

g

ACLVB

LIBERALE VAKBOND

Volg ons:

T
A

www.aclvb.be
www.facebook.com/ACLVE
www.x.com/ACLVB
www.linkedin.com/company/ACLVB

www.instagram.com/ACLVE



Pitstop Loopbaanbegeleiding

5/03/2024




Pitstop Loopbaanbegeleiding

ZE| IK REINCARNATIE?
IK BEDOEL NATUURLIJK
REINTEGRATIE!

YMET ‘N BEETJE GOODWILL
VAN BEIDE KANTEN..




