Pitstop: Werken in het grensoverstijgende havengebied Gent-
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Hoe kennen jullie North Sea Port Talent?

B Niet
Via een website
[ ] Via een infosessie
Via persoonlijk contact
] Via sociale media
Via een evenement (van North Sea Port Talent)

[ ] Andere
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* North Sea Port Talent
* Enkele cijfers
e Jobs in de haven
» Concreet
* Volgende events
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— Ons verhaal

- 6000 openstaande vacatures  Bedrijven geremd in

* Mensen vinden onvoldoende de weg hun productie en groei
naar de haven als werkplek « Workload

- Samenwerking en inspanningen van medewerkers stijgt
diverse stakeholders is * Onbenut potentieel in
gefragmenteerd en versnipperd de arbeidsmarkt

 Nood aan een duurzame,
grensoverschrijdende organisatie die de
samenwerking op het vlak van

arbeidsmarkt kan consolideren
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Partnership

werkt '
voor ons N |
UWV allemaal .
Bedrljven veremgen in North Sea Port |
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| Europees Fonds voor Regionale Ontwikkeling
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Onze opdracht
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 Vergroten van talenteninstroom
 Faciliteren van talentendoorstroom
- Beperken van talentenuitstroom

- Samen met het ecosysteem in NSP
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Onze missie en visie

- Het realiseren van een gestructureerde samenwerking tussen
publieke en private partners die op een proactieve en strategische
manier grensoverschrijdend streeft naar de viotte, duurzame en
kwaliteitsvolle aanpak van het talententekort in het gebied North
Sea Port

NORTH SEA PORT TALENT
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Strategie

Promotie en branding van het
havengebied als aantrekkelijke
werkplek

Proactief identificeren en

gezamenlijk aanpakken van
knelpunten

Dienstverlening op maat op
vlak van opleidingscoordinatie

en arbeidsbemiddeling NORTH SEX PORETALENT

GENT - TERNEUZEN - VLISSINGEN
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Onze rollen
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Pitching event

5 werkgevers
32 kandidaten
Panelgesprek D&l
Netwerkmoment
Directe feedback
88
selectiegesprekken
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Oekraine actie
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Huisvesting voo

Signaalgever
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Talentinvesteerder
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Video: "Werken bij ArcelorMittal”
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https://www.youtube.com/watch?v=KFIG6sdfWfc

Recruitment
games

Bondgenoot
* |nstroom
vergroten
* Doorstroom
faciliteren
e * Uitstroom
ﬁ Ronde Tafels beperken




Producten en
dienstverlening

1 Il

Brand van het havengebied als aantrekkelijke werkplek

Digitaal arbeidsmarktportaal = de hub voor haventalent waar vraag &
aanbod samenkomt en gekanaliseerd wordt

Opleidingscoordinatie: leerportaal

Signaalgever naar bredere waardeketen van werk Matchmaking events

zoals havenbeleefbeurs

B2B crossborder leer & samenwerkingsevents

Arbeidsmarktanalyses als inzichtsbron voor focus en toekomstige
doelen

Rekruteringscampagnes- en acties voor aantrekken van (international)
talent

Loopbaaninitiatieven doorheen de haven

NORTH SEA PORT TALENT
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InhOUd  North Sea Port Talent

e Jobs in de haven
 Concreet
* Volgende events
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Video: "Welkom aan boord bij North Sea Port”



https://www.youtube.com/watch?v=s2ECtcFiXFM

Havengebied
North Sea Port

Vlissingen ).

60km
550 bedrijven

+100 000 jobs
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Profiel van
de

werknemer

Profiel van de werknemer

Mannen 82%

Niet-Nederlandstalig f 17%

Bedrijven >20% anderstaligen 28%

Ouder dan 55 jaar

Langdurig ziek

Met beperking | 0.5%

0 20 40 60 80
Percentage
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* 59% door pensioen (voor het
eerst de grootste factor)
* 57% door spontaan verloop

vacatures * 48% door bedrijfsuitbreiding




* 90% van de bedrijven vult
vacatures moeilijk in

» . * Vooral technische vacatures

Bl werving blijven open

* 43% verloop hoog bij technische
beroepen (5% in 2019)

NORTH SEA PORT TALENT
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e 3036 verwachte vacatures in
2023 (vs. 1906 in 2017)

| St jgende * 60% stijging in 6 jaar
* Meest gezochte profiel:
operatoren (1384 vacatures)
e Sterke stijging in technische
beroepen

Vacatures

NORTH SEA PORT TALENT
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* Gebrekkige opleiding grootste

.« . pijnpunt
% Kwa I Itelt * 88% selecteert vooral op attitude
vahn * Slechts 40-45% hecht nog waarde

aan Nederlands of ervaring
* 70% vraagt geen diploma meer (vs.
50% in 2017)

kandidaten

NORTH SEA PORT TALENT
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* 80% outsource bepaalde
activiteiten (vs. 49% in 2019)

* Rekrutering over de grens:
o 41% Nederland, 28% EU, 20%

@ Creatieve buiten EU
oplossingen
vVvan bed rijven * 1 op 5 automatiseert/digitaliseert
processen

e 72% werkt samen met onderwijs,
maar 40% ontevreden over
competenties van schoolverlaters

NORTH SEA PORT TALENT
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 North Sea Port Talent
* Enkele cijfers

» Concreet
* Volgende events
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Join at menticom | use code 3247 3600 N Mentimeter

Aan welke beroepen denken jullie in de haven?




Aan welke beroepen denken jullie in de haven?

42 responses

laden en lossen administr
douane declarant

% @ _ planning logistiek
= ¢ £ 09 : chauffeur ce
£ g £ ¥ technieker | _
adertosser 2 2 O o havenmeester
E £ chauffeur E klrﬂﬂ%iﬁiikrﬁediende
3 operator £ £ suecer
logistiek planner logistiek medewerker
reachtruckchautteur kraanbestuurder  heftruckchaffeur
heftruckchauffeur torenkraanbestuurder
nautische en logistiek vrachtwagenchauffeurs

heftruck-reachtruck

machinist



Video “North Sea Port — Onze haven 2025”
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https://www.youtube.com/watch?v=IJhfXM9M-TU

Top 10 meest
gezochte

beroepen in North
Sea Port

Rangsch
ikking

10

10

Vacature functie

Operator
Onderhoudsmecanicien

Chauffeur C/ CE (incl vaste

wagen, ...)

Werfleider (alle soorten)

Ploegbaas / Meestergast

Calculator

Polyvalent bouwvakker

Verantwoordelijke planning

en productiebeheer

Magazijnmedewerker

Heftruck chauffeur

Administratief medewerker

Medewerker callcenter

Aantal
openstaande

vacatures
37

36

14

10

Percen

tage

6.45%

6.270’0

2.960‘0

2.44%

0.87%

0.70%

0.70%

1.74%

1.39%

1.22%

1.22%

1.22%

Knelpunt

beroep?

Knelpunt

Knelpunt

Knelpunt

Knelpunt

Knelpunt

Knelpunt

Knelpunt

Knelpunt

Knelpunt

Sector

Industrie
Industrnie

Transport &
Logistiek

Bouw &

Hout

Bouw &
Hout

Bouw &

Hout

Bouw &
Hout
Industrie
Transport &
Logistiek

Transport &
Logistiek

BUSRI

BUSRI



 North Sea Port Talent
* Enkele cijfers

» Concreet
* Volgende events
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Werfleider (alle soorten)

« Bachelor of
master in
bouwkunde

« Ervaringin
projectcoor
dinatie

 Sterke
organisatorische
vaardigheden

Ploegbaas / Meestergast

* Technisch
diploma of
gelijkwaardige
ervaring

 Leidinggevend
e capaciteiten

 Veiligheidsbe
wustzijn

Calculator

Bachelor
bouwkunde of
industriéle
wetenschappen

 Ervaring met
calculatiesoftwar
e

 Analytisch inzicht
en
nauwkeurigheid

NORTH SEA PORT TALENT
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Polyvalent bouwvakker

- Praktische - Basiskennis
ervaring in de van
bouw gereedschap
- Fysiek fit en en technieken
flexibel

NORTH SEA PORT TALENT
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Techniekers: . ,
Verantwoordelijke planning en

Operator Onderhoudsmechanicien _
productiebeheer

» Technische - Probleemoploss » Diploma - Handigheid in * Bachelor of - Planningsvaardig
opleiding end vermogen mechanica of storingsdiagn master in heden en
(bij elektromechani ose logistiek of analytisch
voorkeur ca bedrijfsbeheer denken
elektromec » Kennis van * Leidinggevende
hanica) industriéle capaciteiten

 Ervaring installaties
met
machinebe
diening

NORTH SEA PORT TALENT
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Chauffeur C/CE Magazijnmedewerker Heftruckchaufteur
* Rijbewijs C « Kennis van « Geen » Nauwkeurighei  Heftruckcertificaa - Veiligheidsbe
of CE + transportdocum specifieke d en snelheid t w-ustzijn
code 95 e-nten diploma'’s » Ervaring in
- Fysiek fit vereist, maar magazijn of
en flexibel ervaring is een logistiek
plus
« Heftruckattest
(voor bepaalde
functies)
NORTH SEA PORT TALENT
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Il Business,
Support &
Retail (BUSRI
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Administratief medewerker Medewerker callcenter

: « Communicatie
« A2-diploma « Nauwkeurig en Ve  Basiskennis
of bachelor ' :
. georganiseerd verrdighadan IT-tools

in
. : » Klantgericht en
administrati ,
. stressbestendi
 Goede g
kennis van
MS Office

NORTH SEA PORT TALENT
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Vertegenwoordiger

« Bachelorin * Rijbewijs B en
marketing bereidheid tot
of sales reizen

» Sterke
overtuiging
skracht

Technisch adviseur klantenondersteuning

» Technisch * Probleemoplo
diploma of ssend

relevante vermogen
ervaring
« Sterke
communicatiev
aardigheden

NORTH SEA PORT TALENT
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Diensten
aan personen |
en bedrijven e
DAPB :

A
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Schoonmaker van ruimten en Industrieel reiniger
lokalen

« Geen * Fysiek » Basisopleiding * Fysieke
diploma uithoudingsverm veiligheid fitheid
vereist oge (zoals VCA)

« Oog voor « Ervaring met
detail en industri€le
hygiéne reiniging

NORTH SEA PORT TALENT
GENT - TERNEUZEN - VLISSINGEN



BELANGRIJKE BASISCRITERIA OM TE
Wat als jullie WERKEN IN NORTH SEA PORT

kandidaten willen . MOBILITEIT

doorsturen naar » FOCUS OP TECHNISCHE

> PROFIELEN
North Sea Port: A

* ATTITUDE
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 North Sea Port Talent
* Enkele cijfers
 Jobs in de haven

* Volgende events

NORTH SEA PORT TALENT
GENT - TERNEUZEN - VLISSINGEN



Surf naar onze
website

www.northseaporttalent.e

u

NORTH SEA PORT TALENT
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iInk aftermovie North Sea Port Talent

Experience Day

North Sea
Port Talent
Experi
Day 7/10

SAVE THE DATE
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https://mediastock.vdab.be/R8GEwF5Tje

@ | Graag op de

2anipsl | hoogte van
%= | toekomstige
Hiesed | evenementen?
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North Sea Port

Gent - Terneuzen - Vlissingen

Veelzijdiger IS~ >
dan je denkt. I Vragen7

Ontdek onze 6000 vacatures op
northseaporttalent.eu
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North Sea Port

Gent - Terneuzen - Vlissingen
Veelz'idiger
dan je denkt
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Ontdek onze 6000 vacatures op
northseaporttalent.eu

NORTH SEA PORT TALENT
GENT - TERNEUZEN - VLISSINGEN

Neem contact op

info@northseaporttalent.eu

North Sea Port Talent

www.northseaporttalent.eu



Extra pitstop: Werken in de elektrotechnische sector:
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Pitstop: Plannen, beheren en opvolgen van gesprekken ikv de
dienstverlening (deel 2) - VDAB
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